
A. Die Rechtsform von Familienunternehmen 

1. Personengesellschaften als Rechtsformen von Familienunternehmen: OHG, KG 
und GmbH & Co. KG 

2. Kapitalgesellschaften als Rechtsformen von Familienunternehmen: GmbH, AG, 
SE und KGaA 

 

B. Corporate Governance in Familiengesellschaften 

3. Mehrheitsentscheidungen in Familienpersonengesellschaften 

4. Zulässigkeit und Grenzen von Vertreterklauseln in Familienpersonengesellschaf-
ten 

5. Möglichkeiten und Grenzen der Heranziehung externer Kompetenz durch Beiräte 
in Familiengesellschaften 

6. Das Recht zur Ausschließung aus der Familienpersonengesellschaft 

7. Rechtsnatur und Rechtswirkungen einer „Familienverfassung“ 

 

C. Liquiditätssicherung 

8. Die Finanzierung von Familiengesellschaften: Vereinbarungen zur Gewinnaus-
schüttung und Gewinnthesaurierung 

9. Abfindungsklauseln in Familienpersonengesellschaften 

 

D. Änderungen der Familienstruktur und Nachfolgegestaltung  

10. Die Anteilsvinkulierung in der Familien-GmbH  

11. Die vorweggenommene Erbfolge in Familiengesellschaften 

12. Qualifizierte Nachfolgeklauseln in Familienpersonengesellschaften und die Ein-
ziehung von GmbH-Anteilen im Erbfall 

13. Diskriminierende Nachfolgeklauseln in Familiengesellschaften 

14. Testamentsvollstreckung an Personengesellschaftsanteilen 

15. Vor- und Nacherbschaft bei der Vererbung von Gesellschaftsanteilen 

16. Der Pflichtteilsverzicht von Unternehmerkindern 
 


