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• Einleitung 

• Erläuterung, worum es in der Arbeit geht 

• Qualität der Arbeit 

• Plan des Referats 

• Struktur/Lesbarkeit 

• Stärke der Argumentation 

• Auseinandersetzung mit Gegenargumenten 

• Klare Aussage der These 

• Trennung zwischen Hypothese/Aussage und Belegen/Argumenten 

• Tiefe der Recherche 

• Klarheit der Gedanken 

 


