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WS 2007/2008
Unternehmens- und Gesellschaftsrecht
- Grundzüge -
I. Einführung: Gegenstand, Ziele, Arbeitsmittel

II. Notwendiges zum Handelsrecht


1. Quellen und Charakteristika des Handelsrechts


2. Die Zentralfigur des Handelsrechts: Der Kaufmann


3. Handelsregister und Registerpublizität


4. Der Name des Kaufmanns: Die Firma


5. Die handelsrechtliche Vertretung, insbesondere Prokura und Handlungsvollmacht


6. (Knapper Überblick über die) Handelsgeschäfte

III. Das Recht der Unternehmensorganisation 


1. Regelungsbedarf und Regelungsziele; Überblick über die zivilrechtlichen 




   Organisationsformen; numerus clausus der Gesellschaftsformen und „Inspire Art“


2. Die Personengesellschaften



a) Die Gesellschaft bürgerlichen Rechts




aa) Entstehung




bb) Die Ordnung des Innenverhältnisses




cc) Das Außenverhältnis, insbesondere Vertretung und Haftung




dd) Die Beendigung der Gesellschaft



b) Die OHG




aa) Gemeinsamkeiten mit der GbR




bb) Abweichungen im Innenverhältnis




cc) Abweichungen im Außenverhältnis



c) Die KG




aa) Gemeinsamkeiten mit der OHG




bb) Abweichungen beim Kommanditisten



d) (Knappe Hinweise auf) Stille Gesellschaft, Partnerschaftsgesellschaft und EWIV


3. Überblick über die Körperschaften



a) (Knappe Hinweise auf den) e.V. als Grundform



b) Grundzüge der AG



c) Grundstrukturen und Grundprobleme der GmbH


4. Typenübergreifende Probleme



a) Typenvermischungen und atypische Personengesellschaften



b) Die fehlerhafte Gesellschaft



c) Die Vorgesellschaft

IV. Ausblick: Paradigmenwechsel - vom Gesellschafts- und Unternehmensrecht zur „shareholder value“

